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Promuovere l'integrazione attraverso la 
lingua e le competenze: l'Alleanza AMIL in 
azione 
 

 

 

Il progetto AMIL (Alliance of Multi-stakeholders for Migrants' Integration and Labour) è 

un'iniziativa globale progettata per responsabilizzare i migranti facilitando il loro ingresso nel 

mercato del lavoro attraverso interventi mirati. 

Al centro del progetto c'è l'integrazione dell'apprendimento delle lingue con un orientamento 

professionale strutturato, basato sulla convinzione che l'integrazione inizi con la 

comunicazione e si realizzi attraverso l'accesso al lavoro. 

Una componente chiave di AMIL è l'erogazione di corsi di lingua di livello A1-A2, abbinati a un 

supporto su misura per l'orientamento professionale. Questi corsi sono rivolti a richiedenti asilo, 

rifugiati (sia riconosciuti sia titolari di protezione sussidiaria) e minori stranieri non 

accompagnati, con l'obiettivo di garantire inclusività e risposte adeguate a una popolazione 

migrante diversificata nei vari territori. 
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Il curriculum linguistico va oltre le competenze di base, concentrandosi su scenari di vita 

lavorativa reali per fornire ai partecipanti le competenze comunicative necessarie per i colloqui, 

le interazioni sul posto di lavoro e lo sviluppo della carriera. Le lezioni includono vocabolario 

tecnico e simulazioni pratiche, preparando gli studenti sia dal punto di vista linguistico sia in 

termini di comprensione delle dinamiche professionali. 

Altrettanto importante è il modulo di orientamento professionale, che fornisce indicazioni su 

come orientarsi nel mercato del lavoro locale, comprendere i diritti dei lavoratori, identificare le 

opportunità di lavoro e sviluppare competenze trasversali essenziali per l'integrazione sul posto 

di lavoro. 

Questo approccio olistico promuove non solo la competenza linguistica, ma anche 

l'autoefficacia e la capacità di prendere decisioni informate sul proprio futuro professionale. 

I corsi si svolgono in presenza e con piccoli gruppi per incoraggiare il coinvolgimento attivo, il 

supporto tra pari e l'attenzione personalizzata. Le lezioni si svolgono in spazi accessibili e 

accoglienti, riducendo le barriere logistiche e favorendo il senso di appartenenza e di comunità 

tra i partecipanti. 

Il modello AMIL integrato, basato sull'insegnamento delle lingue e sull'orientamento 

professionale, offre un quadro scalabile e replicabile per l'integrazione dei migranti. 

Affrontando contemporaneamente le esigenze di comunicazione e sviluppo professionale, il 

progetto sostiene i migranti in un viaggio dalla sopravvivenza all'autonomia sociale, economica 

e professionale. 


