REWIND

Rilanciare le imprese
attraverso l'innovazione
dei lavoratori e nuove
dinamiche

OBIETTIVI

Il progetto REWIND mira a sostenere e
stimolare il rilancio delle PMI
attraverso il processo di acquisizione
da parte dei dipendenti per la
prosecuzione dell'attivita nellambito
della cooperazione, sostenendo un
ecosistema favorevole.

RISULTATI

e Piani di formazione per professionisti del’IFP (Istruzione e
Formazione Professionale).

o Piattaforma e-Learning e Laboratorio online "Company
& Management” per studenti/dipendenti interessati ad
avviare/rilevare un'impresa.

o Portale interattivo, collaborativo e di co-working rivolto
ai professionisti dell'IFP.

e Linee guida per I'impresa democratica e partecipativa
per decisori, politici e amministratori che possono
influenzare positivamente le esperienze. dal basso verso
I'alto di donne e uomini occupati.

DESTINATARI

o Professionisti dell'lFP: formatori, insegnanti, O/ \O/\O/\O
ricercatori, consulenti, tutor, amministratori
coinvolti nel sostegno all'imprenditorialita.

e Dipendenti e discenti: siano essi studenti

universitari, di formazione iniziale o continua e
persone anche poco qualificate, ma che sono
interessate all'idea di avviare un'impresa.

o Altre parti interessate: decisori, parti sociali,
professionisti e datori di lavoro, camere di
commercio, ecc.

—
PARTNER:

asssl 11/2022 - 04/2025 « SC'OPARA (Francia)
« SPEHA FRESIA (Italia)
« IDEC (Grecia)

DISRUPTIA, S.L.U (Spagna)
ELDERBERRY AB (Svezia)
CEC (Belgio)

onsabile per I'uso che pud essere fatto delle informazioni ivi contenute.

Finanziato
dall'Unione europea



http://www.spehafresia.eu/
https://idec.gr/
http://www.disruptia.es/
https://elderberry.nu/
http://www.cecasbl.org/

